
Plan Pracy Szkoły
Na rok Szkolny 2024/2025

Szkoła Podstawowa Spółdzielni Oświatowej „EDUKATOR”





I. Zarządzanie
Cel Strategiczny 
W szkole przestrzegane są przepisy prawa. Uwzględnianie kierunków polityko oświatowej państwa:
Cele operacyjne
1. Budowanie atmosfery szacunku, zaufania i współpracy wśród uczniów, nauczycieli i pracowników szkoły. Wspomaganie wychowawczej roli rodziny, ochrona i wzmacnianie zdrowia psychicznego dzieci (pedagog, psycholog).
2. Doskonalenie zawodowe kompetencji nauczycieli z uwzględnieniem pracy z uczniami z zagranicy. Rozwijanie umiejętności metodycznych ( objęcie pomocą metodyczną nauczycieli).
3. Podnoszenie poziomu zarządzania szkołą zgodnie z przepisami , zwiększanie dostępności i jakości wsparcia udzielanego uczniom przez nauczycieli specjalistów w tym pedagogów specjalnych, nauczycieli świetlicy i nauczycieli wspomagających. 

	Zadanie
	Spodziewane efekty
	Formy realizacji
	Odpowiedzialni
	Termin realizacji

	Realizacja planu pracy szkoły
	Systematyczność pracy
	Aktualny plan
	Dyrektor 
wicedyrektor 
wychowawcy klas
	Cały rok

	Określenie zasad organizacyjnych pracy szkoły

	Szkoła pracuje według aktualnych dokumentów wynikających z przepisów prawa
	- powołanie zespołów przedmiotowych i zadaniowych
-dostosowywanie aktów prawa wewnętrznego do aktualnych przepisów 
-realizacja podstawy programowej
	Dyrektor
Wicedyrektorzy
Wychowawcy klas
Nauczyciele
Pedagog
Opiekun samorządów SU
Rada Rodziców
	Cały rok

	Przydział prac i zadań zgodnie z przepisami prawa

	- zajęcia prowadzone przez przygotowanych merytorycznie nauczycieli z właściwymi kwalifikacjami
-doskonalenie zawodowe
Odpowiada zapotrzebowaniu szkoły
-tworzenie w szkole atmosfery życzliwości, zaufania i współpracy
-współpraca z psychologiem, pedagogiem, poradnią i rodzicami w celu rozpoznania indywidualnych potrzeb i możliwości uczniów
	-Przydział zadań i czynności dla nauczycieli
-Ustalenie doskonalenia zawodowego przez Radę Pedagogiczną
Wspomaganie nauczycieli przez dyrektora
Zawarte w nadzorze pedagogicznym
-współpraca i korelacja działań zespołów przedmiotowych i zadaniowych

	Dyrektor
Liderzy Zespołów
Wicedyrektorzy
Nauczyciele przedmiotów
Wychowawcy klas

	Cały rok

	Organizacja konkursów szkolnych i poza szkolnych




	Poszerzenie wiedzy uczniów i promocja szkoły
	Dodatkowe zajęcia indywidualne i zespołowe dla zainteresowanych uczniów 
	Nauczyciele przedmiotów
Dyrekcja szkoły 
	Cały rok

	Opracowanie planu nadzoru pedagogicznego




	Stałe usprawnianie pracy szkoły
	Zgodnie z zapisami zawartymi w dokumencie 
	Dyrektor szkoły
Zastępcy dyrektora szkoły
Nauczyciele 
	Do 15 września 2025. ( cały rok szkolny)

	Opracowanie planu profilaktyczno- pedagogicznego szkoły


	Poprawa z zachowania uczniów we wszystkich jego wymiarach
	-Lekcje wychowawcze 
-Zapraszanie do szkoły gości (zgodnie z przepisami)
- zajęcia z psychologiem i pedagogiem 
- spotkania z rodzicami
	Dyrekcja 
Wychowawcy
Nauczyciele 
Rada Rodziców
Samorząd Uczniowski
	Cały rok

	Prowadzenie na bieżąco ewidencji spełniania obowiązku szkolnego

	Kontrola jego realizacji
Poprawa uczestniczenia uczniów w zajęciach szkolnych

	Bieżąca kontrola wychowawców i nauczycieli oraz rodziców 
	Wychowawcy
Dyrektor
Wicedyrektorzy
Pedagog
Nauczyciele przedmiotów
	Cały rok

	Racjonalna realizacja zastępstw za nieobecnych nauczycieli


	Zapewnienie realizacji podstawy programowej
Zapewnienie bezpieczeństwa uczniów

	-Kontrole bezpieczeństwa pracy i nauki 
-Przydzielanie zastępstw zgodnie z kwalifikacjami nauczycieli
	Wicedyrektorzy

	Cały rok
Według możliwości finansowych szkoły

	Organizowanie działalności gospodarczej szkoły



	
-Pozyskanie sponsorów 
- wykorzystanie na potrzeby szkoły środków z dobrowolnych składek funduszu Rady Rodziców
	-Organizacja imprez szkolnych i środowiskowych   promujących jej atrakcyjność 


	Dyrektor
Wicedyrektorzy
Kierownik gospodarczy
Nauczyciele 
	Cały rok








II. Dydaktyka
Cel strategiczny
Szkoła zapewnia wysoki poziom nauczania.
Cele operacyjne
1. Stałe podnoszenie efektów kształcenia i wyników egzaminu ósmoklasisty.
2. Stałe podnoszenie warunków uczenia się i dostosowywanie ich do potrzeb i możliwości uczniów – indywidualizacja nauczania.
3. Stałe wspieranie rozwoju talentów i indywidualnych zainteresowań uczniów , a także ich cech osobowościowych.



	Zadanie
	Spodziewane efekty
	Formy realizacji
	Odpowiedzialni
	Termin realizacji

	Podejmowanie działań sprzyjających podnoszeniu jakości edukacji 
	- Bogata oferta zajęć dodatkowych dla uczniów
- bogata oferta zajęć sportowych dla uczniów
- umiejętność wykorzystywania technologii komputerowej i informacyjnej przez uczniów 
- wspieranie uczniów przez PPP w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej 
- podejmowanie prób realizacji autorskich programów nauczania 
 - realizacja projektów edukacyjnych
-aktywna współpraca z rodzicami w celu motywowania uczniów do nauki i osiągnięcia sukcesów edukacyjnych 
	-Analiza, diagnozy dojrzałości szkolonej uczniów
 - konsultacje z nauczycielami i pracownikami poradni 
- analizy diagnoz i wyników testów
 - wykorzystywanie technologii komputerowej i informacyjnej w pracy z uczniami 
-wykorzystywanie tablic multimedialnych na lekcjach
- udział nauczycieli w szkoleniach doskonalących kompetencje, kluczowe i metodyczne
- doskonalenie wewnątrzszkolnych zasad oceniania 

	Wszyscy nauczyciele 
	Cały rok

	Doskonalenie wewnątrzszkolnych zasad oceniania 

	- przestrzeganie przez nauczycieli ustalonych zasad oceniania uczniów, w szczególności zasady systematyczności i uwzględniania aktywności ucznia . 
Różnorodność oceniania – znajdowanie sposobów oceny, które umożliwią uczniom najlepsze wykazanie się wiedzą i umiejętnościami.
	-Kontrola systematyczności różnorodności form oceniania
- kontrola dokumentowania oceniania i uzyskiwania informacji zwrotnych             ( wykorzystanie dziennika LIBRUS).
	Nauczyciele
Dyrektor
Wicedyrektor




	Cały rok

	Badanie wyników nauczania



	- poprawa znajomości efektów pracy i stosowanych metod.
	- testy, sprawdziany i inne formy ustalone przez nauczycieli przedmiotów 
	Nauczyciele przedmiotów

	Cały rok

	Praca z uczniem zdolnym i słabym



	- wyrównanie szans edukacyjnych
- zapewnienie opieki uczniom ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
- indywidualizacja pracy z uczniami zdolnymi
	- organizacja zajęć specjalistycznych dla poszczególnych grup uczniów
- dostosowanie form i metod pracy do potrzeb i możliwości psychofizycznych uczniów
- psychoedukacja rodziców w celu uświadomienia korzyści wynikających ze współpracy ze szkołą
	Nauczyciele przedmiotów
Pedagog
Specjaliści terapii pedagogicznej, gimnastyki korekcyjnej, logopeda, psycholog
	Cały rok

	Wspieranie uzdolnień uczniów 



	- udział w konkursach i zawodach na szczeblu miejskim , powiatowym i ogólnopolskim 
- umiejętność podejmowania przez uczniów decyzji i odpowiedzialności za nie 
- zwolnienia uczniów z wybitnymi umiejętnościami na szczeblu powiatu , województwa i ogólnopolskim z egzaminu ósmoklasisty oraz ułatwienie im dostania się do wybranych szkół ponadpodstawowych 
	-Stworzenie uczniom możliwości rozwijania i promocji swoich talentów i zainteresowań

	Nauczyciele przedmiotów
	Cały rok

	Rozwijanie umiejętności i zdolności językowych uczniów



	- znajomość przez uczniów kultury krajów anglojęzycznych umiejętność werbalnego porozumiewania się 
	- koła językowe dla uczniów
- zajęcia dodatkowe języków obcych
- udział uczniów w konkursach i olimpiadach językowych
	Nauczyciele języków obcych
	Cały rok






III. Wychowanie i opieka 
 Cel strategiczny 
W szkole tworzone są optymalne warunki do wychowania dzieci w celu umiejętności poszanowania praw i potrzeb człowieka.
 Cele operacyjne
1. Realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego.
2. Promocja  zdrowia fizycznego i psychicznego. Promowanie aktywności ruchowej,  sportu szkolnego, udzielanie pierwszej pomocy przedmedycznej.
3. Działalność opiekuńcza szkoły jako jej atut. ()ŚWIETLICA SZKOLNA)


	Zadanie
	Spodziewane efekty
	Formy realizacji
	Odpowiedzialni
	Termin realizacji

	Integracja zespołów klasowych 




	Umiejętność współpracy uczniów w zespołach klasowych ( w różnych okolicznościach) 
	- wycieczki,
-spotkania integracyjne,
- realizowanie planu pracy szkoły
	Wychowawcy klas
Dyrekcja
Nauczyciele
Rodzice
	Cały rok

	Działania sprzyjające kształtowaniu postaw




	Rodzice są partnerami wychowawców i nauczycieli, wspierają ich we wszystkich działaniach dydaktyczno-wychowawczych


	-Zebrania z rodzicami z przekazaniem materiałów edukacyjnych dla rodziców
-szkolenie i warsztaty dla rodziców prowadzone przez pedagoga i psychologa  
- realizacja planów wychowawczych poszczególnych klas, a także przestrzeganie ceremoniału szkolnego oraz udziału w imprezach według kalendarza 
	Dyrekcja
Nauczyciele
Pedagog
Rodzice
	Cały rok

	Kształtowanie tradycji regionalnych i patriotycznych




	Znajomość przez uczniów najważniejszych wydarzeń historycznych i patriotycznych z historii naszego kraju oraz najważniejszych świąt państwowych
	- Udział w uroczystościach szkolnych i środowiskowych 
- organizacja apeli, akademii szkolnych,
- lekcje wychowawcze
OPRACOWANIE STAŁEGO CEROMONIAŁU SZKOLNEGO (EWIAK)
	Nauczyciele według przydziału zdań i czynności 
	Cały rok – według kalendarza imprez i harmonogramu świąt

	Diagnozowanie i monitorowanie  zachowań uczniów 




	Zwiększenie odpowiedzialności uczniów za bezpieczeństwo i zdrowie swoje i kolegów
	Pogadanki na temat BHP na lekcjach i zajęciach pozalekcyjnych
- spotkania z przedstawicielami policji i straży pożarnej
	Nauczyciele według przydziału zadań i czynności
	Cały rok

	Współpraca wychowawców z rodzicami dzieci, pedagogiem szkolnym i PPP



	Uczniowie znają zasady postępowania oraz maja poczucie bezpieczeństwa w szkole 
	-Organizacja spotkań z rodzicami,
- pełnienie dyżurów nauczycielskich przez wychowawców i nauczycieli,
- prowadzenie zajęć z zakresu profilaktyki agresji i przemocy w szkole w tym bezpiecznego korzystania z zasobów sieci internetowych
	Dyrekcja
Wychowawcy
Nauczyciele
Rodzice
	Cały rok

	Przestrzeganie praw człowieka, dziecka i ucznia






	Szkoła jest przyjazna dziecku
-uczniowie w szkole czują się bezpiecznie
- uczniowie są bezpieczni w sieci
	Pogadanki na lekcjach wychowawczych
- udział w akcjach profilaktycznych
- bieżące eliminowanie przypadków agresji
- nadzór nad uczniami we wszystkich pomieszczeniach szkolnych

	Nauczyciele,
Wychowawcy,
Opiekun samorządu,
Pedagog,
Dyrekcja.
	Cały rok

	Doskonalenie pracy samorządu uczniowskiego 


	Uczniowie potrafią organizować własna samorządność , czują się gospodarzami szkoły
	-szkolenia, rozmowy indywidualne,
- spotkania z nauczycielami,
- propagowanie prac człowieka, dziecka i ucznia ( pogadanki na lekcjach wychowawczych)
	Wychowawcy
Pedagog
Nauczyciele
Dyrekcja
	Cały rok

	Przestrzeganie zasad BHP, regulaminów i procedur



	Uczniowie są w szkole bezpieczni
	Zapewnienie opieki świetlicowej,
-pełnienie dyżurów przez nauczycieli,
- opieka nad uczniami zwolnionymi z lekcji w-f i religii

	Nauczyciele świetlicy
Organizatorzy wyjść
Nauczyciele przedmiotów
Dyrekcja
	Cały rok

	Rozpoznawanie potrzeb i planowanie zadań opiekuńczych



	- Uczniowie są dożywiani
-Uczniowie znają różne formy spędzania wolnego czasu ( szkoła zapewnia ofertę zajęć pozalekcyjnych)
-pogłębianie świadomości uczniów  dot. Własnego zdrowia i wpływu ruchu na zdrowie
- propagowanie prawidłowych nawyków
	Współpraca z MOPS i GOPS, policją, PPP itp. Udział w akcjach szkolnych i ogólno-miejskich
	Pedagog
Wychowawcy
Nauczyciele świetlicy
	Cały rok

	Zapewnienie opieki w świetlicy szkolnej uczniom potrzebującym z klas I-III



	-Zwiększenie bezpieczeństwa uczniów klas I-III przebywających w szkole
- promocja szkoły
	- Zapewnienie opieki nauczycielskiej w świetlicy i stołówce szkolnej
- pełnienie dyżurów opiekuńczych przez nauczycieli w czasie przerw świątecznych
	Wyznaczeni przez dyrekcje nauczyciele
	Według uzgodnień na Radzie Pedagogicznej

	Organizacja imprez kulturalnych, artystycznych oraz wycieczek


	- Poszerzenie wiedzy uczniów dot. Najważniejszych wydarzeń kulturalnych organizowanych w Ostrowie Wielkopolskim, 
- poznanie najważniejszych   zabytków miasta Ostrowa Wielkopolskiego i jego okolic
- umiejętność zachowania się  w czasie wycieczek szkolnych, dbania o bezpieczeństwo własne oraz koleżanek i kolegów
	- Udział w imprezach szkolnych i miejskich
- udział w wybranych przedstawieniach i spektaklach
- udział w wycieczkach szkolnych zaplanowanych w planie wycieczek
	Nauczyciele
Wychowawcy
Dyrekcja

	Cały rok

	Edukacja czytelnicza


	- poszerzenie wiedzy na temat wymaganych w podstawie programowej lektur
- znajomość najważniejszych dzieł literatury polskiej 
	- korzystanie z biblioteki szkolnej
- udział w konkursach i projektach czytelniczych
	Nauczyciele biblioteki
Nauczyciele j. polskiego
Wychowy klas 
Dyrekcja 
	Cały rok






